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施設見学・ボランティアの方いつでもお待ちしています。お気軽においでください。

ひかわの里

認知症対応型共同生活介護

グループホーム氷川
〒869-4301熊本県八代市東陽町南762－7

ＴＥＬ（0965）65－3101
ＦＡＸ（0965）65－3102

自然に囲まれ、やすらぎと潤いの中で、

より質の高い介護サービスの提供を目指します。

ひかわの里

〒869-4301熊本県八代市東陽町南752-1

ＴＥＬ（0965）65－3100
ＦＡＸ（0965）65－3103

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://tousen-kai.or.jp
E-mail:hikawanosato@grace.ocn.ne.jp

久しぶりにお腹を抱えて笑いました‼

http://tousen-kai.or.jp/


ひかわの里

社会福祉法人東泉会では、すべての事業において個人の人格尊重の理念のもとに、個人情報の保護に努めています。
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ひかわの里

社会福祉法人東泉会では、すべての事業において個人の人格尊重の理念のもとに、個人情報の保護に努めています。

乾杯
‼



ひかわの里

ひかわの里のホームページが新しくなりました。是非、ご覧ください。

以下のアドレスにてご覧になれます。

http://tousen-kai.or.jp

または「東陽町 ひかわの里」でご検索ください。

ホームページ内のスタッフブログでは、施設での生活の様子などをご紹介して
います。スマホ用のサイトもありますので、QRコードをご利用ください。
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社会福祉法人東泉会では、すべての事業において個人の人格尊重の理念のもとに、個人情報の保護に努めています。
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話題のワード

介護の世界でも、
環境問題は大きな
課題となっています。

2030年には年間250
万トン、ごみ全体の

約７％が紙おむつに
なると推測。

使用済みの紙おむつ
をリサイクルして、新
しい紙おむつを作ると
いう取り組みが始まっ
ています。 資料提供 ㈱ユニ・チャーム

介
護
の

未
来
を

考
え
る

特別養護老人ホームひかわの
里では、㈱ユニ・チャームの
商品を取り入れています

「コロナ克服・新時代開拓のための経済対策」の取り組みの一環として検討
され、令和4年2月から実施された「介護職員処遇改善支援補助金」による賃
上げ効果を継続する観点もあり、令和4年10月の介護報酬改定で創設され
ることが決定しました。各サービスの加算率は以下の通りです。

特 養 1.6% 短 期 1.6%
通 所 1.1% ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 2.3%

※対象サービスごとに介護職員数（常勤換算）に応じて必要な加算率を設定し、各事業所の
介護報酬にその加算率を乗じて単位数が算出されます。

令和４年１０月から

介護職員等ベースアップ支援等加算が導入されます

お知らせ

SDGsとは
「持続可能な開発目標」。簡単に言うと「世界中に
ある環境問題・差別・貧困・人権問題といった課題を、
世界のみんなで2030年までに解決していこう」
という計画・目標のことです。
※「持続可能な」という部分は、「人間の活動が自然環境に悪影響を与えず、その
活動を維持できることを意味しています。（改善する動きを）長期間に渡って、実施
し続けられる」という意味。


